
____________________________________ 
Ort, Datum 

Antrag auf Ausstellung eines Bildungsgutscheins für die Weiterbildung „Certified 
Systemic Business Coach“ (288 UE) beim Träger Kapitelzwei Coaching GmbH 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

hiermit beantrage ich die Ausstellung eines Bildungsgutscheins gemäß § 81 SGB III für die 
Teilnahme an der Weiterbildung „Certified Systemic Business Coach“ (288 
Unterrichtseinheiten) beim Träger Kapitelzwei Coaching GmbH. Die Weiterbildung vermittelt 
eine fundierte, praxisorientierte Qualifikation im systemisch-lösungsorientierten Coaching 
und schließt mit einer schriftlichen Abschlussarbeit sowie einer mündlichen 
Abschlussprüfung ab. 

Begründung: 

1. Arbeitsmarktrelevante Zusatzqualifikation 

Systemisch-lösungsorientiertes Coaching ist eine Kompetenz, die in Unternehmen, in der 
Personal- und Organisationsentwicklung sowie im Bereich Karriere- und Outplacement-
Beratung stark nachgefragt wird. Mit dem Abschluss als „Certified Systemic Business 
Coach“ erwerbe ich eine anerkannte, arbeitsmarktrelevante Zusatzqualifikation, die meine 
Vermittlungschancen deutlich erhöht – sowohl in Anstellung als auch in selbständiger 
Tätigkeit als Coach. 

2. Praxisnahe, strukturierte Qualifizierung mit Prüfungsleistung 

Die Weiterbildung gliedert sich in sechs aufeinander aufbauende Module (Fundamente des 
Coachings, Einzelcoaching-Methoden, systemischer Methodenkoffer, Job- und 
Gründercoaching in der Praxis, Teamcoaching, Selbstmanagement und Supervision). Reale 
Coaching-Praxis unter fachlicher Supervision sowie eine schriftliche Abschlussarbeit und 
mündliche Abschlussprüfung stellen sicher, dass die erworbene Qualifikation tatsächlich 
anwendungsreif und nicht nur theoretisch ist. 

3. Anschlussfähigkeit an vorhandene Berufserfahrung 

Die Weiterbildung baut auf meiner bisherigen Berufs- und ggf. Führungserfahrung auf und 
erweitert diese um eine methodisch fundierte Coaching-Kompetenz. Dadurch entsteht ein 
direkter, nachvollziehbarer Qualifizierungspfad, der meine bestehende Erfahrung sinnvoll 
ergänzt statt sie zu ersetzen. 

4. Wirtschaftlichkeit für die Agentur für Arbeit 
Eine anerkannte Coaching-Qualifikation erweitert mein berufliches Einsatzspektrum 
erheblich und verringert damit das Risiko erneuter Arbeitslosigkeit. Da Coaching- und 
Beratungstätigkeiten häufig auf gehobenem Gehaltsniveau vergütet werden, führt eine 
erfolgreiche berufliche Integration nach Abschluss der Weiterbildung zu 
überdurchschnittlichen Beiträgen zur Sozialversicherung und zu höherem 
Steueraufkommen. Die einmalige Investition in die Qualifizierung amortisiert sich damit 
durch eine stabilere und langfristig höherwertige Beschäftigung. 

5. Messbare Erfolge durch Zertifikatsabschluss 

Die Weiterbildung schließt mit einer schriftlichen Abschlussarbeit und einer mündlichen 
Abschlussprüfung ab. Der Qualifikationserwerb ist damit klar überprüfbar und 
nachvollziehbar dokumentiert – auch gegenüber der Agentur für Arbeit. 
 
 



6. Flexibilität und geringe Zugangshürden 

Die Weiterbildung wird vollständig online durchgeführt und ist im Teilzeitformat organisiert, 
sodass sie gut mit einer parallelen Arbeitssuche oder bestehenden zeitlichen 
Verpflichtungen vereinbar ist. 

Zusammenfassung: 

Die Weiterbildung „Certified Systemic Business Coach“ bietet eine fundierte, praxisnahe und 
arbeitsmarktrelevante Zusatzqualifikation. Durch die strukturierte Ausbildung mit 
Abschlussprüfung bietet sie nicht nur für mich persönlich, sondern auch für die Agentur für 
Arbeit eine wirtschaftliche und nachhaltige Perspektive. 

Ich bitte Sie daher um die Ausstellung eines Bildungsgutscheins für diese Weiterbildung. Für 
Rückfragen stehe ich Ihnen selbstverständlich jederzeit zur Verfügung. 

Mit freundlichen Grüßen, 

 

____________________________________ 
Unterschrift 

____________________________________ 
Vorname, Name 

____________________________________ 
Kundennummer 

____________________________________ 
Anschrift 

____________________________________ 
Telefon / E-Mail 


